
       
shelterschweiz Fachorganisation für Sozialpädagogik und Sozialtherapie 

Luzernerstrasse 1, 5620 Bremgarten 

 

 

Möchten Sie Teil einer Gemeinschaft sein, die sich für das Wohl von Familien und Individuen 
einsetzt? Der Verein shelterschweiz begleitet Kinder, Jugendliche und Erwachsene in 
herausfordernden Lebenssituationen und bietet sozialpädagogische Unterstützung. Durch die 
Integration in Pflegefamilien, die auf christlichen Werten basieren, werden neue Perspektiven 
eröffnet, um ein sinnvolles und eigenverantwortliches Leben zu führen. 

 
Per 1. Juni 2024 oder nach Vereinbarung sucht shelterschweiz eine:n 

 

 
Co-Geschäftsleiter:in Sozialpädagogik 50-60% 

 

Was wir von Ihnen erwarten: 

− Sie verfügen über einen tertiären Abschluss in Sozialpädagogik und haben nachweisliche 
Berufserfahrung und Sensibilität für soziale Themen. 

− Sie sind bereit, eng und partnerschaftlich mit der Co-Leitung Administration 
zusammenzuarbeiten und diese gegebenenfalls zu vertreten. 

− Als Brückenbauer:in nehmen Sie die Mitarbeitenden mit auf die Reise. 

− Ihre bisherige Berufs- und Führungserfahrung in sozialpädagogischen oder ambulanten 
Einrichtungen ermöglicht es Ihnen, Menschen zu motivieren und zu gewinnen.  

− Sie bringen eine positive Grundhaltung und ein Verständnis für christliche Werte wie 
Menschenliebe mit und sind motiviert, mit und für junge Menschen zu arbeiten. 

− Sie sind dynamisch, innovativ, humorvoll und möchten die Zukunft einer traditionsreichen 
sozialen Institution längerfristig mitgestalten.  

 

Was Sie mitbringen sollten: 

− Erfahrung in der Koordination verschiedener Interessensgruppen unter Berücksichtigung der 
individuellen Bedürfnissen der Klient:innen. 

− Erfahrung oder Ausbildung in adressatengerechter Kommunikation. 

− Fähigkeit, sich in die Situation anderer hineinzuversetzen und einfühlsam auf ihre Bedürfnisse 
einzugehen. 

− Fähigkeit, angemessen auf Krisensituationen zu reagieren und stabilisierende Unterstützung zu 
bieten. 

− Verständnis für die Entwicklungsphasen von Kindern und Jugendlichen sowie deren individuelle 
Bedürfnisse. 

− Klare und respektvolle Kommunikation sowie Verhandlungsgeschick, Loyalität, Selbstreflexion 
und Offenheit. 

− Ihre Führungskompetenz basiert auf einem partizipativen und situativen Führungsstil, der das 
Potenzial Ihrer Mitarbeitenden erkennt und fördert. 



− Sie leben christliche Werte und Wertschätzung gegenüber anderen und sind bereit, diese in 
ihrer Arbeit zu integrieren. 
 

Wir bieten Ihnen: 

− Ein positives und entwicklungsfähiges Arbeitsumfeld mit qualifizierten und engagierten 
Mitarbeitenden, das auf gegenseitigem Respekt basiert. 

− Grossen Gestaltungsspielraum, welcher Diversität zulässt. 

− Weiterbildungsmöglichkeiten. 

− Faire Arbeitsbedingungen, die den Anforderungen gerecht werden. 
 

Sind Sie bereit für diese spannende und verantwortungsvolle Position? Dann freuen wir uns auf Ihre 

vollständige Bewerbung an die E-Mail-Adresse: vorstand@shelterschweiz.ch oder postalisch an: 

Irene Moccand, Vorstand shelterschweiz, Ahornweg 1, 5525 Fischbach-Göslikon, 

bis spätestens am 15. Mai 2024. 

Weiterführende Fragen beantwortet der Vorstand shelterschweiz gerne unter 079 363 14 16. 

 

mailto:rolf.widmer@tipiti.ch

